
 

ISO 14001:2015 «Система менеджмента в соответствии с 
требованиями стандарта ISO 14001:2015» - 2 дня 

 
Участники: 

Высшее руководство предприятий, руководители отделов, заместители 

руководителей, специалисты по качеству, технологи, бухгалтера, сотрудники 

предприятий. 

 

Общий план: 

I. Введение.  

II. Новая версия стандарта ISO 14001:2015. 

III. Введение в экологический менеджмент, принципы и подходы системы 

экологического менеджмента (СЭМ). 

IV. Раздел 4: «Окружение (контекст) организации». 

V. Раздел 5: «Лидерство и приверженность». 

VI. Раздел 6: «Планирование». 

VII. Раздел 7 «Поддержка»: Ресурсы. 

VIII. Раздел 8: «Функционирование».  

IX. Раздел 9: «Оценка показателей деятельности». 

X. Раздел 10: «Улучшение». 

XI. Заключение, проверка знаний, вопросы и ответы. 
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Время Тема Практическое занятие 

Первый день 

10:00 – 

10:30 

Презентация компании 

Общество с ограниченной ответственностью «ЭКСПЕРТ-ГАРАНТ», 

знакомство с участниками 

 

10:30-

11:15 

Новая версия стандарта ISO 14001:2015: 

• Краткий обзор изменений и отличия от предыдущей версии ISO 

14001.  

• Сроки и порядок переходного периода для сертифицированных 

организаций. 

• Область применения ISO 14001, исключения. 

• Основные термины и определения. 

 

11:15 – 

11:30 

Перерыв  

11:30 – 

13:00 

Введение в экологический менеджмент, принципы и подходы 

системы экологического менеджмента (СЭМ): 

• Модель СЭМ. 

• Цикл PDCA. 

Раздел 4: «Окружение (контекст) организации»: 

• Понимание организации и ее организационной среды. 

• Понимание потребностей и ожиданий заинтересованных сторон. 

• Область действия и структура СЭМ. 

Задание: 

Определение 

организационной среды и 

потребностей 

заинтересованных сторон 

(работа в группах, 

обсуждение, совместное 

заполнение формы 

потребностей и ожиданий 

заинтересованных сторон, 

подготовка проекта 
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приказа об определении 

Области действия и 

структуры СЭМ. 

13:00 – 

14:00 

Обед  

14:00-

15:00 

Раздел 5: «Лидерство и приверженность»: 

• Лидерство и обязательства высшего руководства. 

• Экологическая политика. 

• Организационные роли, ответственность и полномочия. 

Задание:                              

Составить текст 

Экологической политики 

15:00-

15:15 

Перерыв  

15:15 -

16:45 

Раздел 6: «Планирование»: 

• Действия в отношении рисков (угроз) и возможностей. 

• Экологические аспекты. 

• Обязательные требования в СЭМ. 

• Экологические цели и планирование действий по их достижению. 

Мастер-класс: 

Определение опасностей 

и оценка приемлемости 

рисков, с учетом 

имеющихся мер 

управления. 

Задание: 

Составить Экологические 

цели и мероприятия по 

планированию действий 

по их достижению. 

16:45-

17:15 

Подведение итогов 1-го дня семинара. Ответы на вопросы  

Второй день 
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10:00-

11:15 

Раздел 7: «Поддержка»: Ресурсы: 

• Компетентность.  

• Осведомленность. 

• Информирование (внутренние и внешние коммуникации). 

• Документированная информация, включая ее создание 

(получение), анализ, актуализацию и управление. 

Раздел 8: «Функционирование»: 

• Планирование и управление операциями (деятельностью). 

• Готовность к аварийным ситуациям и реагирование на них. 

• Входные и выходные данные для анализа. 

Работа со слушателями, 

обсуждение: 

Часть 1: Определение и 

описание процессов СЭМ. 

 

Часть 2: Выявление 

аспектов и опасностей, 

анализ и оценка 

воздействий, рисков и 

возможностей. 

11:15-

11:30 

Перерыв  

11:30-

13:00 
• Раздел 9: «Оценка показателей деятельности»: 

• Мониторинг, измерения, анализ и оценка соответствия в СЭМ. 

• Внутренний аудит. 

• Анализ результативности СЭМ со стороны высшего руководства 

организации. 

• Входные и выходные данные для анализа. 

Мастер класс: 

Составление Плана 

аудита и чек-листа аудита. 

13:00-

14:00 

Обед  

14:00-

15:30 

Раздел 10: «Улучшение»: 

• Несоответствия и корректирующие действия. 

• Постоянное развитие и улучшение СЭМ. 

Практическое занятие: 
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 Действия при выявленных 

несоответствиях (по 

заданию), разработка КД. 

15:30-

15:45 

Перерыв  

15:45-

17:00 

Обсуждение результатов практического задания  

17:00-

18:00 

Заключение, проверка знаний, вопросы и ответы. Итоговый тест 


